
Formulaire AOF – Dossier d’accréditation 
Architecture de l’offre de formation Master 

Supprimez les mentions en italique après usage et indiquez « non concerné » dans les rubriques inutiles le cas échéant 
Des documents d’aide à la constitution du dossier sont disponibles sur le wiki. 
Domaine : Droit Economie Gestion 
Etablissement : Université de Lorraine 

Niveau :     ☒ Master  
Mention : Droit des affaires 

 
Renouvellement ☒ 2013/2017 

Le Master Mention droit des affaires comporte actuellement  
1 M1 commun à Metz et Nancy  
1 M 2 décliné en 4 parcours types :  
3 à Nancy : Droit de l’entreprise et des affaires, Droit de la santé, Juriste d’affaires international 
et européen  
1 à Metz : Droit des affaires transfrontières. 
 
La présente demande porte sur l’accréditation d’un nouveau parcours du M2 ouvert à Nancy : 
Propriétés Intellectuelles et Technologies de l’Information (IP/IT) 

 
Dans le cas d’un renouvellement préciser factuellement comment les éléments de l’auto-évaluation de la formation 
2013/2017 sont pris en compte pour la nouvelle offre :  
 

Prise en compte de l’autoévaluation : La seule observation de l’auto-évaluation était une invitation à « expliciter les 
modalités du suivi des stages ». Il en sera tenu compte dans la mesure où le processus de suivi des stages (ainsi 
que des alternances) est très structuré au plan administratif (service de scolarité « pôle de droit des affaires » affecté 
à la mission) et pédagogique (visite en entreprise, soutenance des rapports de stage, désignation d’un référent par 
stagiaire). 
 

 
 

ELEMENTS DE CONTEXTE DE LA FORMATION 
 
Intitulés des parcours types de formation 
 

• Droit de l’entreprise et des affaires – DJCE (Nancy) 
• Droit de la santé (Nancy)  
• Juriste d’affaires international et européen (Nancy) 
• Droit des affaires transfrontières (Metz) 
• Propriétés Intellectuelles et Technologies de l’Information (IP/IT) (Nancy) 

 
Liens avec les axes stratégiques en matière de recherche 

Unité(s) de recherche d’adossement 
 du parcours type Propriétés Intellectuelles et Technologies de l’information (IP/IT) 
 
• Institut François Gény 

Laboratoire de droit privé de l’Université de Lorraine couvrant l’ensemble des champs disciplinaires de la 
spécialité 01 et notamment celles du parcours type envisagé 

• Bureau d’Economie Théorique et Appliqué (BETA), spécialement son axe « Economie du droit » 
• LORIA, dans la mesure où le laboratoire pourrait accueillir des étudiants en stage ou des doctorants en thèse 

interdisciplinaire notamment thèse cifre 
 

Modalités d’initiation à la recherche 
 
Le parcours type offre à tout étudiant la possibilité de rédiger un mémoire de recherche ; un stage en laboratoire  
pourra être proposé à certains 

https://wikidocs.univ-lorraine.fr/pages/viewpage.action?pageId=174196124
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Implication de la (des) unité(s) de recherche dans la formation  
 

• Le conseil de perfectionnement réunit des enseignants-chercheurs des trois unités de recherche de 
rattachement 

• D’anciens doctorants de la spécialité, notamment étrangers, sont invités à participer à l’équipe 
pédagogique 

• Stages en laboratoire possibles 
 
Objectifs de la formation 
 

• Juriste d’affaires en cabinet, entreprise ou institution spécialisée des secteurs privé et public 
Les disciplines couvertes par le parcours type correspondent à des domaines de spécialité recherchés. Par 
ailleurs, la forte dimension informatique, plutôt originale dans une formation à dominante juridique, offre une 
garantie de crédibilité et un caractère résolument interdisciplinaire au parcours. Enfin, le parcours n’enferme pas 
les étudiants dans un champ trop étroit, une place importante étant conservée, notamment au droit des contrats et 
de la concurrence ainsi qu’aux techniques de négociation stratégique, contractuelle ou contentieuse. 
 

• Chercheur spécialisé en propriétés intellectuelles et technologies de l’information 
 
Liste des compétences et niveaux attendus en fin de formation 
 

Maîtrise  de la propriété intellectuelle et  du droit des technologies de 
l’information  

 

Compétence1 : Connaissance approfondie des différents droits de propriété 
                        intellectuelle 

Niveau 4 

Compétence 2 :Connaissance approfondie du droit des technologies innovantes 
et des 
                         médias 

Niveau 4 

Compétence 3 : Connaissance approfondie du droit des datas Niveau 4 
Compétence 4 : Culture informatique permettant d’appréhender les  
                           problématiques juridiques liées aux technologies numériques 

Niveau 4 

Exploitation de la propriété intellectuelle et du droit des technologies de 
l’information 

 

Compétence 5 : Capacité rédactionnelle de contrats de cession et licence de droits Niveau 4 
Compétence 6 : Capacité à la négociation contractuelle complexe  Niveau 4 
Compétence 7 : Connaissance des conséquences fiscales de l’exploitation des droits  Niveau 4 
Compétence 8 : Apprentissage de la stratégie d’exploitation  
Défense des droits   
Compétence 8 : Connaissance des procédures Niveau 4 
Compétence 9 : Apprentissage de la stratégie contentieuse Niveau 4 
Compétence 10 : Apprentissage de la négociation transactionnelle Niveau 4 
Capacités managériale et professionnelle  
Compétence 11 : Pratique de la veille juridique  Niveau 4 
Compétence 12 : Analyse des risques juridiques Niveau 4 
Compétence 13 : Capacité à la synthèse et à la vulgarisation  Niveau 4 

 
 

Activité intégratrice en fin de formation 
Selon les possibilités et au choix de l’étudiant : 
 

• Stage en entreprise, en cabinet, ou en institution spécialisée 
• Stage en unité de recherche 
• Projet entrepreneurial hébergé par le PEEL 
• Projet tuteuré (long) en entreprise, cabinet ou institution spécialisée 
• Mémoire de recherche 

 
Des tables rondes avec les professionnels du secteur, consacrées à l’insertion professionnelle seront organisées 
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Effectifs 
 

Effectifs attendus : 25 étudiants au maximum pour le parcours type  
 
Données sur la formation précédente, en cas de renouvellement  
Parcours type nouveau : pas de données à fournir possible 

 
 
Organisation de la formation 
 

Schéma de la formation : 
 
300h CM et 60 ECTS répartis en application de la maquette suivante : 

 
 

 
 
 

 
 

M2 PROPRIETES  INTELLECTUELLES et TECHNOLOGIES de l’INFORMATION 
SEMESTRE 9 
UE Informatique -  60 h - 9 ECTS 

• Culture numérique et métiers de l’informatique 
• Bases de données et systèmes d’information 
• Internet, cloud et hébergement 
• Algorithmique, programmation et cycle de développement 
• Sécurité des systèmes informatiques 
• Intelligence artificielle : principes et enjeux 

UE Droits de propriété intellectuelle - 120 h - 18 ECTS 
• Droits des brevets 
• Droit des marques 
• Droit des dessins et modèles 
• Droit d’auteur et droits voisins 
• Droit de l’informatique 
• Défense des droits (stratégie, procédures, transaction) 

UE Contrats liés aux propriétés intellectuelles et aux technologies de l’information  40h - 6 ECTS 
• Cessions et licences de droits de propriété intellectuelle 
• Négociation des contrats 

M2 PROPRIETES  INTELLECTUELLES et TECHNOLOGIES de l’INFORMATION 
SEMESTRE 10 
UE Technologies innovantes et médias - 40 h - 6 ECTS 

• Intelligence artificielle 
• Blockchain 
• Droit des médias  
• Sécurité informatique 

UE Datas et Commerce électronique - 40 h - 6 ECTS 
• Droits de la personne (données personnelles, droit à l’image…) 
• Gouvernance et transfert des données 
• Encadrement juridique des schémas de distribution 

UE Insertion professionnelle  - 15 ECTS 
              Au choix de l’étudiant : 

• Stage en entreprise ou en cabinet 
• Stage en laboratoire  
• Projet entrepreneurial hébergé par le Peel 
• Projet tuteuré en entreprise ou en cabinet 
• Mémoire de recherche 
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Volume du socle de compétences commun aux différents parcours types : 60... ECTS 

PRESENTATION DE L’EQUIPE PEDAGOGIQUE 
 
Potentiel enseignants-chercheurs et enseignants de l’établissement participant à la formation 

Prénom Nom Grade CNU 
Florence G’sell  PR  01 
Patrick Tafforeau  PR 01 
Jean-Luc Piotraut MCF 01 
Iony Randrianirina MCF 01 
Florent Roemer MCF 01 
Sylvain Contassot PR 27 
Jean Lieber MCF 27 
Vincent Colotte MCF 27 
Thierry Lambert PR 01 

 
Potentiel enseignants-chercheurs et enseignants d’autres établissements participant à la formation 
 

                     Prénom Nom                   Etablissement             Grade         CNU 
Stephanie Carre Université de Strasbourg MCF 01 
Amélie Favreau Université Grenoble Alpes MCF 01 
    
    
    
    
    

 
 
Apport des représentants du monde socio-professionnel participant à la formation 
 

 

 

Entreprise / organisme 
Type d’apport 

Accueil 
stagiaires 

Enseignements Contrats de 
pro/apprentissage 

Autre 

Fidal : 
Maître Laurence Dreyfuss-Bechmann, 
Directrice du département Propriété 
Intellectuelle/ Technologie de l’Information 
Maître Christophe Oliveira, Avocat  

 
 
        x   

 
 
        x 

  
Aide à la 
constitution de 
l’équipe 
pédagogique 

Cabinet Dexium :  
Maître Alexis Baumann, avocat 
Maître Guillaume Baudoin, Avocat 

 
        x 

 
        x 

  

Cabinet ACD : 
Maître Mickael Munin, avocat 
M. Jeremy Bechet, Juriste PI 

 
        x 

 
        x 

 Aide à la 
constitution de 
l’équipe 
pédagogique 

Cabinet Jean-Louvel-Saoudi : 
Maître Myriam Jean 

 
        x 

 
        x 

  

Cabinet Etienne Mangeot : 
Maître Etienne Mangeot 

  
        x 

  

Cabinet Centemia : 
Philippe Ocvirk, ingénieur Brevet, CPI 

  
        x 

  

Cabinet Aubenard : 
Eric Radzimski, associé, CPI 

    

Anna Sokolowska-Lawniciak 
Patent Attorney (juriste) Varsovie 

  
        x 

  

Flavia Mansur Murad Schaal 
Avocate Sao Paulo 

  
        x 

  

Marc Le Roy spécialiste droit de 
l’audiovisuel et du cinéma 

          
        x 
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Part du volume horaire d’enseignement réalisé par des intervenants professionnels : 50 % et  
Nature des collaborations envisagées avec le monde socio-économique 
 

• Accueil des étudiants en stage 
• Encadrement des projets tuteurés 
• Participation aux enseignements 
• Participation au Conseil de perfectionnement 
• Participation aux tables rondes 
• Promotion de la formation dans les cercles professionnels 
• Accueil en contrat de professionnalisation (dès que possible)  

 
Personnels de soutien à la formation et modalités d’organisation de ce soutien 
 
Service de la scolarité de la faculté de droit de Nancy « Pôle de droit des affaires » 

ORGANISATION PEDAGOGIQUE 
 
Organisation spécifique mise en place si différentes des dispositifs généraux  
 
 
Volume horaire étudiant de la formation  
 
310 heures en présentiel (280 h CM + 30 h TD informatique) 
+ stage de deux mois minimum en équivalent temps plein ou projet tuteuré ou entrepreneurial de 3 à 4 mois ou mémoire de 
recherche 
 
Part du volume horaire étudiant (% du total) donnée en langue(s) étrangères 
 
5%  
 
Conseil de perfectionnement OUI ☒       NON  
Lieu(x)de la formation 
 
UFR Faculté de Droit, sciences économiques et gestion de Nancy 
 

PARTENARIATS  
 
Co-accréditation ou partenariat avec un autre (ou des autres) établissement d’enseignement supérieur public 
 
Internationalisation des formations  
 
Plus de la moitié de la maquette de formation réunit des thématiques de droit européen, international ou comparé (UE Droits 
de propriété intellectuelle – UE Datas et commerce électronique) 
Participation d’intervenants étrangers (Luxembourg, Brésil, Pologne…) 
 
Conventionnement avec une institution privée française  
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